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Nyckeltal designbranschen

Mobeldesign

20,3 mdkr

Digital design

16,9 mdkr Omsatter totalt

78,5
mdkr

Industridesign

19,3 mdkr

21%

m?l?r?i;aglriatai g Totalt
o,
38787 Wi
arbetar i foretag med
yrkesverksamma mer &n 250 anstéllda
designer i Sverige
2022

>33 173 anstéllda i 8 479 designaktiebolag 2023

98%

Mikroforetag

-5 838 foretag inom Grafisk design
-4 245 foretag inom Industridesign
2 o 37 2 -2 821fdretag inom Inredningsdesign
aktiva svenska
designforetag

‘y
58 O -7 651f6retagi Stockholms lin

i stockholm, 3 401 foretag i Vastra Gotalands lan

Goteborg och -2 648 foretag i Skane lan
Malmé




- Kluster/designinriktningar faste

1. Vastra Gotalands lan

storst andel foretag inom
Industridesign

2. Vasternorrlands lan

e o000 0 00 Storst andel anstéllda
inom dvriga IT
specialister

4. Gotlands lan

Storst andel anstallda
3. Jonkopings lan ‘ e o 0o e

inredare, dekoratérer
storst andel foretag och scenografer

inom Mébeldesign

Varmlands lan och Stockholms lan - storst andel foretag inom Grafisk design

Gotlands lan och Kalmar lan - stérst andel féretag inom Design av glas och keramik
Kronobergs lan och Gavleborgs lan - stérst andel anstéllda industridesigners

Kalmar lan, Hallands lan och Varmlands lan - storst andel anstallda grafiska formgivare
Skane lan och Uppsala lan - storst andel anstallda designer inom spel och digitala medier
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Designbranschen i Sverige

Forord

Denna rapport belyser omradet design. Ett omrade
som behover lyftas fram och skapas mer forstaelse

for. Dels for att sarskilja det utifran dess kompetens,
dels i férhallande till dess betydelse for den svenska
ekonomin och samhallsutvecklingen i stort.

Design ar for manga nagot exklusivt, eller nagot ytligt.
Sanningen ar dock att design, sarskilt i dagens lage,
beror allt och alla. Design utgdr grunden for utveck-
ling. Eller som det beskrivs i brittiska Design Coun-
cil’s rapport 'Design Economy - People, Places and
Economic Value': “Design shapes the world: from the
products and services we use each day, to the buil-
dings and places that surround us, and the systems
that underpin how we live.” !

Rapporten fran Design Council férmedlar vidare
vilken enorm, och vaxande, betydelse design har for
den brittiska ekonomiska tillvéaxten. Under ar 2019
bidrog de brittiska designnaringarna med 97,4 miljar-
der pund i GVA (Gross Value Added), eller bruttofér-
adlingsvarde, till den brittiska ekonomin. Det utgoér,
inte mindre an, 4,9 % av det totala brittiska bruttofér-
adingsvardet, vilket ar nastan lika mycket som vardet
av den brittiska besdksnaringen och fastighetssektorn
tillsammans. Och inte nog med det. Om man lagger
samman det varde som designsektorn star fér, med
vardet som designkompetens tillfér inom alla sektorer
generellt, sa ar vardet fran design ar 2019 i Storbri-
tannien 276 miljarder pund vilket utgér 14 procent av
det totala brittiska bruttoféradlingsvardet. Design-
kompetens stédjer utifran detta perspektiv hela 4,47
miljoner jobb, eller vart sjunde jobb i Storbritannien,
under ar 2019.

| Sverige har det inte tagits fram nagon liknande
statistik, men man kan ténka sig att betydelsen av
svensk design har minst lika stor betydelse for landets
ekonomi som i Storbritannien.

Denna branschrapport kommer inte ge full insikt i
allt det varde som design skapar i svenska perspektiv.
Men rapporten utgor en viktig utgangspunkt och en
borjan pa en battre och tydligare redovisning for hur
den svenska designsektorn ser ut, hur den férandras
och dess bidrag till den svenska ekonomin.

Rapporten underséker delvis betydelsen av design
genom att berdra den roll som design kan spela for
produkt- och tjansteproducerande foretags forad-
lingsgrad, for problemldsning, effektivisering och
forbattring av komplexa system, samhallsutveckling
och héllbarhet.

Det huvudsakliga fokuset med branschrapporten

ar dock att kartlagga omradet design och formedla
aktuell statistik. Ambitionen med rapporten &r att
lyfta fram designeryrket, och framhava alla de foretag
och individer som arbetar med design i Sverige.

Rapporten ar unik i sitt slag. Ingen har tidigare gjort
en rapport som denna for den svenska designsektorn.
Men samtidigt finns det mycket mer att férmedla
kring insikter om svensk design, om hur design som
kompetensomrade férandras, och hur design paver-
kar utvecklingen inom andra sektorer och samhallet

i stort.

Vi hoppas att denna rapport ska kunna utgora ett
startskott, med mélet att ge en inledande forsta-

else for designomradet i Sverige. Utover syftet att
féormedla kunskap om svenska designféretag, och ge
en 6kad kdnnedom om férekommande designkompe-
tenser, utgdr rapporten aven en grund for att utvar-
dera potentialen for nyetablerandet av en svensk
yrkesorganisation for designer.

Férhoppningen ar att genom en ny nationell
yrkesorganisation ska arliga rapporter kunna produ-
ceras med statistik for designsektorn i Sverige, inne-
hallande utforliga insikter om det varde som svensk
design skapar.

Tack for att du laser denna rapport, och for att du tar
till dig och begrundar dess innehéll. Det finns mycket
att lyfta fram och det ar svart att tacka allt. Har du
kommentarer, forslag, synpunkter eller exempel? Da
tar vi tacksamt emot dessa!

Form/Design Center

'Hay, B., Todd, J., & Dewfield, S. (2024) - Design Economy.
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"Rapporten ar unik i sitt slag. Ingen har
tidigare gjort en rapport som denna for den
svenska designsektorn."

Digital Indulgence av konst- och designduon Wang & Séderstréom.







Det svenska naringslivets drygt 1 miljon foretag hade
ar 2022 drygt 3,2 miljoner anstéllda, och en total
nettoomsattning pa 11 962 miljarder kronor.2 Narings-
livet domineras antalsmassigt av mikroféretag med
0-9 anstallda, de utgor 96,3 procent av alla foretag.
Men det ar de storsta féretagen med fler an 250
anstallda som star fér huvudparten av antal anstéllda
pa 42,3 procent, en nettoomséattning pa 51,3 procent
samt ett foradlingsvarde pa 47,6 procent. De storsta
foretagen hade totalt 1365 000 anstallda och omsatte
6 136 miljarder kronor under 2022. Mikroforetagen
hade totalt ca 661000 anstéllda och omsatte ca 1866
miljarder kronor.

Den svenska designbranschens foretag foljde ungefar
samma monster. De 8 479 designaktiebolagen som
ingick i kartlaggningen till denna rapport hade drygt
33 000 anstallda ar 2023 och en total sammanlagd
nettoomséttning pa 78,5 miljarder kronor. Av alla
designforetag, enskilda firmor inraknat, utgors 98
procent av mikroféretag med 0-9 anstallda. De
storsta foretagen sysselsatte 41,8 procent, eller
nastan 13 900, av alla anstallda i designaktiebolag,
samt stod for 43,4 procent, eller 33 miljarder kronor,
av designaktiebolagens nettoomsattning. Mikroféreta-
gen bland designaktiebolag hade totalt knappt 6 950,
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eller 21 procent, av alla anstéllda i designaktiebolag,
och omsatte 11,2 miljarder kronor vilket motsvarade
14,7 procent av designaktiebolagens nettoomsattning.

Som siffrorna visar utgér designbranschen en bety-
dande néring for helheten. Och da ar det endast
réknat pa designbranschens egenvérde avseende
antal anstallda och det direkta ekonomiska bidraget
frdn designaktiebolag. Enskilda firmor och handels-
och kommanditbolag, vilket utgér en betydande

del, tillkommer. Det stora vardet ligger emellertid i
allt det varde som designbranschen skapar for sina
uppdragsgivare som verkar inom andra sektorer,
och fér samhallet i stort. Mycket av den tillvaxt vi ser,
de nya innovationerna, den tekniska utvecklingen,
den mer tillgéngliga kommunikationen och de
samhallsférbattrande atgarderna i var miljo - de har
ofta en sak gemensamt. Design har en avgérande roll
for utvecklingen

2 Foretagens ekonomi 2022 (SCB, 2022).
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"Den samlade bilden av design,
och vad design kan bidra till, ar

mycket positiv. Saval utifran

dess affarsnytta som for

samhallets hallbara utveckling.”

Bakgrund

Branschrapporten, och kartlaggningen av design-
branschen i Sverige, ar framtagen i linje med reger-
ingens strategi for kulturella och kreativa branscher.?
Ett av strategins delmal &r just att ta fram nationell
statistik for kulturella och kreativa branscher.

Regeringen anser att de kulturella och kreativa bran-
scherna bor ses som en ny typ av basnaring i Sverige,
som inte bara skapar arbetstillfallen i de berérda
branscherna utan aven tillvéxt och innovation i
andra sektorer.

Strategins vision for 2033 lyder:*

“Sverige har stérkt sin position som ett ledande
land for de kulturella och kreativa branscherna.
Branscherna har god tillvéxt och bidrar till svensk
ekonomi och ett dynamiskt ndringsliv i hela landet,
O6kad export och en positiv Sverigebild i utlandet.”

Enligt regeringens skrivelse aterfinns i Sverige
omkring 130 000 foretag, det vill séga en tiondel av
alla Sveriges foretag, inom de kulturella och kreativa
branscherna.’ Enligt den senaste matningen 2017
omsatte de kulturella och kreativa branscherna 400
miljarder kronor och sysselsatte cirka 190 000 perso-
ner i hela landet. Branschernas tillvéxt, matt i 6kning
av deras samlade foradlingsvarde, var 11 procent
mellan 2010 och 2017, och det finns skal

att anta att omsattningen och sysselsattningen

i dag ar hogre.

Design lyfts i strategin fram av regeringen som ett
centralt omrade inom det nationella malet for Hdllbara
livsmiljéer i hela landet. Mélet handlar bland annat

om att bidra till ett hallbart, jamlikt och mindre
segregerat samhaélle med omsorgsfullt gestaltade livs-
miljoer dar alla ges goda férutsattningar att paverka
utvecklingen av den gemensamma miljon.

Vidare férmedlar strategin att design ar med och
paverkar hur byggnader, anlaggningar, varor, tjanster
och system utformas. Strategiska designprocesser

ett viktigt verktyg for att forbattra allt ifran det
offentligas formaga att leverera tjanster till foretagens
konkurrenskraft och &ven till att minska produkters
klimatpaverkan.

Det finns &ven ett betydande fokus pa kraften och
innovationsférmagan hos design i samband med den
gréna omstallningen som drivs av EU och initiativet
New European Bauhaus.

Studien Design som utvecklingskraft fran 2022
bekréaftar bilden av att design bor ses som ett stra-
tegiskt kompetensomrade.” Design kan tillampas fér
att férbattra méanniskors liv, féretags konkurrenskraft
det offentligas férmaga att leverera ratt tjanster

till medborgarna. Darutdver, inte minst, kan design
anvandas for att utveckla verktyg och processer

for att minska klimatpéaverkan och déarmed bidra till
samhéllets hallbara utveckling.

Lagg aven till genomférda undersdkningar som pavi-
sar affarsnyttan med design. Det kan handla om starkt
konkurrenskraft, utveckling av nya produkter eller
tjanster, 6kad I16nsamhet eller omséattning.®

* Kristersson, U. & Liljestrand, P. (2023) - Strategi for féretag i kulturella och kreativa branscher.
« Regeringskansliet (2024) - Ny strategi for féretag i kulturella och kreativa branscher.

s Svenska institutet (2024) - S/ frdmjar det kreativa Sverige.

© European Union (2024) - New European Bauhaus.

7 Daram Westling, L. & Bystrom, D. (2022) - Design som utvecklingskraft.
8 SVID, STD, Teknikforetagen (2008) - Design fér bdttre affdrer.



Panelsamtal under designfestivalen Southern Sweden Design Days.

Den samlade bilden av design, och vad design kan
bidra med &r mycket positiv. Saval utifran dess affar-
snytta som for samhallets hallbara utveckling.

Trots detta ar forstaelsen av design generellt sett

lag. Det saknas allméant insikt om den inneboende
kapacitet som finns inom design. Kunskapen brister
hos manga, om vad designkompetens kan anvandas
till. Inkluderingen av designkompetens borde vara
storre an vad den ar idag inom manga fler utvecklings-
omraden. Har finns en stor mojlighet till att driva pa
utvecklingen i linje med regeringens vision.

Studien Design som utvecklingskraft fdrmedlar

att stora delar av néringslivet och offentlig sektor

i dagslaget har en syn pa design som fokuserar pa
slutprodukter snarare an pa design som verktyg eller
process.’ Potentialen hos designer och designpro-
cesser behdver formedlas tydligare for att forbattra
forutsattningarna for en andamalsenlig upphandling.

Den samlade slutsatsen ar att det behévs mer
kunskap om designomradet, utbudet av design-
féretag och kompetenser. Designomradet behover
bli tydligare.

Mot denna bakgrund &r malet med féljande
branschrapport att den ska leda till en 6kad forstaelse
av den svenska designbranschen, samt belysa och
framhéva dess roll inom satsningarna pa de kultu-
rella och kreativa branscherna, KKB. Rapporten ska
undersdka och férmedla statistik om den svenska
designbranschen, samt lyfta fram och ge en bild av
forekommande designinriktningar.

Branschrapporten ska dessutom kunna fungera som
en grund for att utvardera mojligheten till att utveckla
en yrkesorganisation fér designers.

9 Daram Westling, L. & Bystrém, D. (2022) - Design som utvecklingskraft.
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Avgransning

Vivill med denna branschrapport belysa den faktiska
designbranschen. Det vill séga den som bestar av
designforetag och anstéllda designer, som utvecklar
produkter, tjdnster och I6sningar genom tilldmpningen
av designprocesser med fokus pa utveckling,
funktionalitet, estetik, vardeskapande och slutanvéan-
darnas behowv.

Branschrapporten ar darfér snavare i sin avgransning,
an vad som kan ses i madnga andra sammanhang dar
designomradet analyserats. Den avgransning och det
urval som har gjorts i var kartlaggning ar anpassat

for att framfor allt belysa branschen och yrkes-
omradet design.

Tidigare rapporter som har gjorts pd omradet, eller
rapporter om kulturella och kreativa branscher dar
design ingar, ar dessa ofta valdigt breda i sin avgréns-
ning. Det betyder att en stor del av de féretag och
anstallda som innefattas i dessa undersdkningar inte
ar relevanta som utdvare av design.

Ett exempel &r att man ofta bakar in design inom
omradet "Bild och form”, som ofta &ven innehaller
yrkesomradena foto, konst, och ibland arkitektur,
men som saknar bland annat modedesign, UX/UI
och digital design, och flera formgivningsinriktade
yrkesomraden.

Skillnaden med denna rapport ar att den begrénsas
till utdvare och foretag som anger design som sjalva
utgangspunkten for verksamheten. Darmed exklu-
deras en stor del av de som skulle kunna kallas for
designféretag i andra undersékningar. Det betyder
att rapporten inte har tagit med alla producerande
foretag som tillverkar designade produkter, eller fére-
tag inom handel och férséljning som séljer designade
produkter och tjanster.
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Avgransningen och urvalet i kartlaggningen bygger pa
omfattande studier av andra undersékningar. Vi har
tittat pa hur detta har gjorts i andra sammanhang,

i och utanfor Sverige. Bland annat har vi studerat

hur andra designbranschorganisationer i Norden

har gjort, daribland den finska yrkesorganisationen
Ornamo som vi har tagit mycket inspiration fran."

Till slut har vi kommit fram till féljande designinrikt-
ningar, vilket utgdér samlande benédmningar for olika
typer av designforetag och kompetenser som denna
branschrapport har avgransats till att omfatta.

> Industridesign

- Grafisk design

> Inredningsdesign

- Digital design / UX/UI

- Design glas & keramik

- Design textil & mode

- Design guld, silver & smycken
- Mdbeldesign

- Konstnaérlig design

Mer om avgrénsning och tillvagagangssatt for datain-
samling och analys finns att lasa i avsnittet Metod (sid
52). Dér finns aven specificerat vilka yrkeskoder och
SNI-koder som har tillampats.

0 Lith, P. (2022) - Muotoiluala 2022 - Suhdannekatsaus.
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Industridesign

Digital design / UX/Ul

Design guld, silver & smycken
Grafisk design

Design glas & keramik
Mébeldesign
Inredningsdesign

Design textil & mode

Konstnérlig design

Antal designforetag

Kartlaggningen som ligger till grund fér denna
branschrapport listar 20 372 aktiva svenska
designforetag inom vara urvalskriterier.

Storst andel av dessa utgors av designinriktningen
grafisk design med 5 838 foretag, vilket motsvarar
knappt 30 procent av alla designféretag. Darefter
kommer industridesign med 4 245 féretag, foljt av
inredningsdesign med 2 821 féretag.

Designbranschen ingar i det som brukar kallas for
tjanstesektorn. Tva tredjedelar av foretagen i Sverige
ar verksamma inom tjanstesektorn. Den svenska
branschstrukturen har férandrats mycket under det
senaste seklet. Fran att ha dominerats av jordbruk,
skogsbruk och fiskeféretag sé expanderade indus-
triféretagen stort, men i dag har vi i Sverige har en
branschstruktur som domineras av tjanstesektorn och
vi har en tjansteekonomi.



Helt okej fantastiskt — en samlingsutstélining med designobjekt av Pauline Matika, J6na Berglind Stefansdéttir, Anna Ottosson m.fl.
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Geografisk spridning

av designforetag

Kartlaggningen visar vidare att en klar majoritet, 7 651
av designforetagen, ar baserade i Stockholms lan. Det
motsvarar 38 procent av alla designforetag. Vastra
Gétalands lan har 3 401 designforetag och Skane 1an
2 648. Dessa tre lan tillsammans har 58 procent av
alla de svenska designforetagen. Det kanske inte ar sa

konstigt eftersom det ocksa ar de tre folkrikaste lanen.

Det &r endast inom en inriktning som de 6vriga lanen
innehar en forhallandevis stor andel av antalet design-
foretag nationellt. Det ar J6nkdpings [an som har 151
foretag inom mobeldesign vilket motsvarar 8 procent
av alla féretag inom kategorin.



- Antal designforetag
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Vasterbottens lan
Norrbottens lan

Industri- Grafisk Inrednings- Digital Design glas  Design textil Design guld, Mdbel- Konstnérlig
design design desgn design / & keramik & mode silver & design design
Ux/ul smycken

Stockholms lan Al 2574 1281 470 218 276 361 377 373
Uppsala lan 88 169 89 39 43 60 38 42 26
Sédermanlands lan 65 14 51 15 35 33 21 39 21
Ostergstlands 1an 82 121 57 | 33 52 45 56 19
Jonkopings lan 123 19 55 19 30 56 29 151 1
Kronobergs lan 54 79 il 6 34 15 " 60 9
Kalmar lan 63 52 31 18 57 34 22 51 7
Gotlands lan 36 40 13 6 35 26 15 21 13
Blekinge lan 21 33 14 8 14 12 7 23 8
Skane lan 575 773 353 164 153 145 149 235 101
Hallands l&n 122 129 77 22 45 40 34 76 16
Vastra Goétalands 1an | 814 860 448 184 170 265 208 312 140
Varmlands lan 37 105 34 18 34 32 16 42 13
Orebro lan 44 76 43 17 31 33 16 37 13
Véstmanlands lan 41 83 43 13 19 29 30 25 )
Dalarnas lan 56 15 45 18 32 75 30 58 il
Gavleborgs lan 48 68 31 10 35 37 18 39 15
Vésternorrlands lan | 56 85 28 1" 17 42 18 29 13
Jamtlands lan 56 52 22 8 26 33 23 32 7
Vésterbottens lan 63 97 37 28 37 42 20 40 21
Norrbottens lan 59 68 31 4 17 49 38 34 13
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Industridesign

Digital design / UX/UI

Design guld, silver & smycken
Grafisk design

Design glas & keramik
Mébeldesign
Inredningsdesign

Design textil & mode

Konstnérlig design

g
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Fordelning av designinriktningar

Aven sett till férdelningen av designféretag inom lanen Forhallandevis storst andel foretag verksamma inom
har Jonkdpings lan, tillsammans med Kronobergs lan, industridesign har Vastra Goétalands lan. Gotlands
en storre andel foretag inom mobeldesign &n vad vi Ian och Kalmar |an marker ut sig genom att ha

kan se i andra lan. relativt stora andelar av designforetag inom design

av glas & keramik.
Grafisk design utgor, liksom pa det nationella planet,
den storsta designinriktningen bland designféretag
i alla 1an, med tyngdpunkt pa Stockholms l&an och
Véarmlands lan.
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Really Rococo Il - bord av designer Ebba Lindgren.







Hur viktigt ar det for ditt foretag med design?

Det ligger valdigt hogt upp pa var agenda. Vi ar val
drygt 20-25 anstallda. En relativt stor andel av oss
ar designutbildade inom olika inriktningar. Sa design
har en framtradande plats i vart medvetande. Det
ar angelaget att vi ser oss som ett designforetag pa
manga satt. Det ar en viktig bas hos oss.

Vi lagger ocksa stor vikt vid att konst och kultur, dar
design ar en del, har en betydande plats pa agendan.
Det 6ppnar andra typer av dorrar, som inte gar att
Oppna frén ingenjors- eller ekonomisidan.

Ibland kan designers vara tveksamma infér samar-
betet med ingenjoérs- och ekonomivéarlden. Och pa
samma satt tvart om. Ingenjérs- och ekonomivariden
kan vara osakra infor det abstrakta eller "flummiga"
inom kultur och den biten av design. Vi vill férena de
olika varldarna pa ett tydligt, enkelt satt.

Sa, design &r valdigt viktigt och har en stor plats hos
oss. Det &@r en av de tydliga arbetsstrommarna.

Vad ar den stérsta nyttan med design?

Med design kan man pavisa mojligheterna med
nagonting. Hur man kan utforma nagonting. Eftersom
vi jobbar med ett material sa handlar det mycket

om yta, struktur och farg. Att visa pa en kulér- och
materialdesignmassig niva vad man kan géra. Och ge
kunderna inspiration och forstaelse fér moéjligheterna
med vart material.

Om vi kan visa pa det sa kan vi ocksa bredda vilka
branscher och vilka produkter vi kan jobba med. Och
sjalvklart &r det ju dessutom s3, att om man far fram
intressanta, spdnnande och exklusiva uttryck och
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utseenden sa syns det dven i priset. Man kan ta betalt
for saker och ting. En fin bil blir dyrare én en ful bil.
Sa enkelt ar det ju.

Vilka ar de storsta utmaningarna for er just nu?

Utmaningarna handlar mycket om att vi haller pa med
nagonting som ar nytt. | det ligger det ju alltid utma-
ningar, men samtidigt ocksa valdigt mycket “rewards”.
Vi ar inne i ett omrade som inte har funnits innan. Det
ar valdigt belénande designmassigt att kunna hitta
mojligheter som ingen annan har gjort tidigare.

Design hanger sa intimt ihop med ekonomi och
ingenjorskunskapen. Utmaningen ligger i att férena
det konstnarliga och uttrycksfulla med dessa omra-
den. Det ar nagot som fa branscher behérskar idag.
Bilbranschen ar ett exempel som verkligen lyckas
med detta. Det ar precis det vi vill plocka upp. Det ar
det vi forsdker gora helt enkelt.

"Det ar valdigt belonande
designmassigt att kunna
hitta mojligheter somingen
annan har gjort tidigare."
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Nystartade designforetag

Under 2023 startades 1347 nya designforetag varav
543 nya aktiebolag. De flesta inom designinriktningen
grafisk design, darefter industridesign och inrednings-
design. Aven digital design och mébeldesign ligger
hogt upp pa listan.

Antalet nystartade designforetag 6kar generellt 6ver
alla designinriktningar. Under de senaste aren kan vi
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se en liten nedgéng i antalet nystartade féretag inom
industridesign. Digital design / UX/UI ar den desig-
ninriktning som har vuxit mest med en genomsnittlig
arlig 6kning av nystartade foretag pa drygt 14 procent
mellan &ren 2020-2023.
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Det star tydligt att se i statistiken att det har skett ett
skifte i designbranschen, fran féretag som var mer
fokuserade pa fysisk produktutveckling till mer digitala

och tjansteorienterade foretag.
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foretag inom designinriktningen digital design och UX/
Ul. Fler designinriktningar ar ocksa pa uppgang. | takt
med att tiden gar véxer andra designinriktningar fram

sdsom strategisk design, social design, service design
och tjanstedesign.

Var kartlaggning visar en bild av den svenska design-
branschen som idag bestar av en allt stérre andel
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56%

Enskild firma (EF) l Aktiebolag (AB)

Bolagsformer

Den vanligaste bolagsformen bland svenska design-
féretag ar enskild firma. Denna grupp utgér 56 procent
av féretagen, medan 42 procent ar aktiebolag.

Den storsta andelen aktiebolag finns inom
designinriktningarna digital design, mébeldesign och

M Handelsbolag (HB) och kommanditbolag (KB)

inredningsdesign. Aven industridesign bestar av en
relativt stor andel aktiebolag. De dvriga inriktningarna
ar till storsta delen enskilda firmor.
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Design guld, silver & smycken
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- Antal foretag

Storleksklasser

| stort sett alla designféretag som vi har kartlagt tillhér
kategorin SME - Small and Medium-sized Enterprises,
eller pa svenska sma och medelstora féretag. Det &r
inget unikt. Precis samma férdelning géller for resten av
alla foretag i Sverige, och aven i EU. Drygt 99 procent
tillhér kategorin sma och medelstora féretag, SME.

Inom kategorin SME finns det medelstora foretag,
sma foretag och mikroféretag. Dessa ar klassificerade
enligt féljande:

- Medelstora foretag: mellan 50 och 250 anstillda,
och en omsattning pa mellan 10 och 50 miljoner
euro eller en balansomslutning om hogst 43
miljoner euro.

1‘!

- Antal anstéllda
Mo
W 1-4
5-9
10-49
B 50-499
M 500-

- Sma féretag: mellan 10 och 50 anstéllda, och en
omsattning eller balansomslutning pa mellan 2
och 10 miljoner euro.

- Mikroforetag: Foretag med mindre an 10
anstillda, och en omsattning eller balansomslut-
ning under 2 miljoner euro.

Designbranschen bestar till 98 procent av mikroféretag,
det vill sdga féretag med farre én 10 anstéllda. Det &r
ungefar samma niva som for svenska foretag generellt,
dar 96 procent av alla féretag bestar av mikroforetag.

Moébeldesign ar den inriktning som har stérst andel
foretag med 10 anstallda eller fler, dar 9 procent av
foretagen utgdr denna kategori.
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Omsattningsklasser

Merparten av alla féretag i var kartlaggning har en
omsattning pa under 500 000 kronor. Denna grupp
utgdr ungefar 76 procent av alla féretag. D& har vi
aven raknat med de foretag dar informationen om
omsattningen inte ar tillganglig.

Det finns i huvudsak tva anledningar till att informa-
tion om omsattning saknas for ett féretag. Den ena

ar om det ar en enskild firma med en omsattning
under 80 000 kronor. D& kan den enskilda firman vara
befriad fran att lagga pd moms pa sin férsaljning, och
behover inte heller rapportera moms till Skattever-
ket. Eftersom omsattningsklassen for enskilda firmor
baseras pa rapporterad moms sa saknas information
om omsattningsklass for dessa.

Den andra anledningen till att information om
omsattning saknas kan vara att foretaget ar nystartat
och &nnu inte hunnit rapportera nagon arsredovisning
eller moms.

- Antal foretag

Hos aktiebolag kan man se omsattningen som har
registrerats for det senaste kalenderaret. Omsatt-
ningsklasserna i denna kartlaggning bygger pa infor-
mation foér ar 2023.

Flest foretag med en omsattning éver en miljon
kronor ar verksamma inom industridesign, tatt foljt av
grafisk design.

Inriktningen mébeldesign har stérst andel féretag, 31
procent, med en omsattning pa en miljon kronor eller
mer. Darefter kommer digital design dar 23 procent
har en omsattning dver en miljon.

Mobeldesign ar aven den inriktning som har flest
foretag med en omséttning pa mer an 10 miljoner
kronor.

- Omsattning

B -

H 0-499

B 500-999
1000-9 999
10 000-49 999
50 000-99 999
100 000-499 999
500 000-
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Omsattning och lonsamhet

De senaste aren har varit turbulenta i var omvarld. Vi
har tagit oss igenom en global pandemi, krig har brutit
ut i var nérhet, samhéllet har drabbats av sociala
utmaningar, och miljéférandringar har lett till naturka-
tastrofer. Det politiska laget &r osékert, och vi vet inte
mycket om vad som ska komma.

Detta speglar sig ocksa i den samlade omséattningen
for designbranschen. Efter att ha 6kat ganska stabilt
det senaste decenniet, dven under pandemin var det
en liten 6kning, sa ser det ut som att den samlade
omsattningen har hallit sig ungefar lika fran 78,2
miljarder 2022 till 78,5 miljarder 2023.

Digital design ar den enda designinriktningen som

har fortsatt 6ka med en samlad omséattning pa 16,9
miljarder. Siffrorna kan dock komma att justeras nagot
da det ser ut som att en del data saknas vid samman-
stallningen av denna rapport.

Lénsamheten ser ut att ha sjunkit generellt hos
designféretag inom alla designinriktningar under 2023.
Aterigen med reservation till justeringar av siffrorna
pa grund av saknade data. Det samlade resultatet har
annars varit generellt sett bra for designféretag under
de senaste aren 2021-2022.
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3ranschperspektiv

anika Fredriksson

- Swedish Lapland Visitors Board
.

§

Hej Annika, kan du beratta om Swedish Lapland
Visitors Board och om din vag in i bes6ksnaringen?

Swedish Lapland Visitors Board &r en fristdende enhet,
men en forlangd arm till Region Norrbotten. Vart
uppdrag ar att utveckla beséksnaringen och framja
naringens hallbara utveckling, samt att marknadsféra
resmalet Swedish Lapland. Vi ar 100 000 km?, vi ar 25
procent av Sverige, och vi har 250 000 invanare. Har
driver vi utvecklingsprojekt och faciliterar det som vi
kallar for Norrbottens besdksnarings ekosystem som
dels bestar av vart inre natverk av aktérer, dels det
yttre med alla de méjliggérare och forutsattningsska-
pare som besdksnaringen ar beroende av.

Min bakgrund ar inom kommunikationsbranschen,
men dar jag har jobbat mycket med uppdrag inom
bade nationell varumérkesutveckling av resmal, och
Foto: Mats Engfors aven regionala platsvarumarken, lokala platsvaru-
marken eller resmalsvarumarken. Jag har ocksa
jobbat med nagra av de storsta aktérerna inom
besdksnaringsverksamhet som exempelvis Icehotel,
och flera av de stora. Min spetskompetens ligger
inom branding och kommunikation, och att driva
innovationsprocesser.

*Upplevelsedesign eller designprocesser
kan dessutom anvandas for att anpassa
och forma upplevelser, dels utifran
platsens unika traditioner, kunskaper och
kompetenser, dels fran de immateriella
vardena som finns pa platsen”



Vilka ar de ar storsta utmaningarna for besdksna-
ringen, och for er, just nu?

Det som néaringen pekar pa just nu, och som har varit
en utmaning 6ver en langre tid, ar reseinfrastruktur.
Att reseinfrastrukturen fungerar ar sjalva ryggraden
for oss som ett perifert resmal med valdigt hég grad
av internationella besdkare. Ungefar 40 procent av
vara gastnéatter ar internationella. Vi ar beroende av
sammanlénkade resekedjor till olika internationella
marknader.

En annan utmaning ar kompetensférsérjningen. Det
har blivit svarare for féretagen att fa tag pa medarbe-
tare, och behélla medarbetare. Det sker stora investe-
ringar inom stalindustrin och gruvindustrin i samband
med omstéllningen till en mer fossilfri verksamhet,
och manga inom var bransch lamnar for att gd in i
industrin i stéllet som lockar med mycket hogre [6ner
och kanske béattre arbetstider och s&dana saker.

Besdksmalet Swedish Lapland har varit valdigt
framgangsrikt inom kommunikation och grafisk
formgivning. Ser ni som organisation att ni kan
tillampa och framja anviandandet av design inom
fler omraden?

Absolut. Vi ar val inforstadda i att arbeta med
design som verktyg, men vi ar nyfikna pa att gora
det annu mer.

En viktig del ligger i det har med att designa upple-
velsen. Eftersom vi ar ett sa internationellt resmal s&
finns det ocksa en stark koppling till kulturell kunskap
kring olika besdkares kulturer, behov och kanske
krav pa resmalet. Vi maste se till att vi jobbar med
produktutvecklingen, och upplevelseinnovationen.
Samtidigt handlar det om de sociala innovations-
processerna som hela tiden maste paga i kopplingen
mellan vardskapet och formandet av alla de mikro-
moten som den langa vardekedjan bestar av.

Upplevelsedesign eller designprocesser kan dess-
utom anvandas for att anpassa och forma upplevelser,
dels utifrdn platsens unika traditioner, kunskaper och
kompetenser, dels fran de immateriella vardena som
finns pa platsen. Dar tanker jag att vi bara ar i borjan
av de synergier som dessa designprocesser kan skapa.
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Nar det galler den fysiska gestaltningen sa har vi
jobbat i manga &r med LTU Business, universitetets
affarsutvecklingsbolag, och bidragit inom gestaltning
och utvecklandet av olika typer av miljoer. Vissa av
de aktérer som har deltagit har varit helt avgérande
for oss, for att forma vara prestigeforetag, eller de
starkast internationellt lysande stjarnorna som finns i
Var region.

"Vi ar val inforstaddai att
arbeta med design som
verktyg, men vi ar nyfikna
pa att gora det annu mer."”

Och s& har vi ju gjort valdigt intressanta samarbeten
inom projektet som kallades fér Formstark Norrbot-
ten. Det var pa ett satt trampolinen in i det som nu
ar Arctic Design Center. Dar har vi dd sammanfort
besdksnaringsanlaggningar med lokala designers,
konsthantverkare och konstnarer, for att skapa
win-win, och fér att profilera platserna med hjalp av
det har breddade perspektivet och kompetensen.

Det har blivit fantastiska resultat som ocksa fortsatter
att leva vidare. Det &r nu manga som anvénder lokala
keramiker till att ta fram unikt porslin som &r lokal-
producerat och sa vidare. Sa det finns valdigt manga
sddana konkreta exempel. Ocksé att man designar
upplevelser eller aktiviteter. Till exempel en sddan
anlaggning som Arctic Bath, da kan man ga till en lokal
konsthantverkare for att lara sig att sticka lovikkavan-
tar eller nagot liknande sa det ar valdigt manga olika
perspektiv. Det blir tjansteinnovationer, men ocksa
produktinnovationer, for samverkande parter och det
ar valdigt intressant. Vi kommer nu ocksa under 2025
gora ett antal sddana insatser, dar det da handlar om
att bygga natverk mellan den héar typen av kulturen-
treprendrer och besdksnaringsentreprendrer. Dom
skapar varden for varandra.
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- Antal anstéllda
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Antal anstallda

Antalet anstallda i svenska designaktiebolag, baserat
pa vart urval, har vuxit varje ar under det senaste
decenniet. Den genomsnittliga tillvaxten mellan &ren
2014 och 2023 har varit 5,4 procent.

De 8 479 designaktiebolagen som ingar i var
undersokning hade tillsammans 33 173 anstallda ar
2023. De storsta foretagen med fler an 250 anstéllda
star for 41,8 procent, eller nastan 13 900, av alla
anstéllda i designaktiebolag. Mikroféretagen bland
designaktiebolagen hade totalt knappt 6 950, eller 21
procent, av alla anstallda i designaktiebolagen.

Det finns ingen statistik framtagen avseende yrkestill-
hérighet hos de drygt 33 000 anstéllda. Alla anstéllda i
designbranschen &r ju inte designer.

Rapport 2025

Creative Trident-modellen, utvecklad av Queensland
University of Technology Center of Excellence for
Creative Industries, beskriver kombinationen av krea-
tiva yrken och anstéliningar inom kreativa branscher.

Enligt Creative Trident kan man dela upp designbran-
schens anstéllda i:

1. Designer anstéllda i designbranschen

2. Ovriga anstallda i designbranschen

3. Designer anstallda inom andra branscher

Branscher

Anstallda i
design-
branchen

Anstallda

iandra
brancher

Designer
anstallda i
andra
branscher

Anstéllda i

design-
yrken

Ovriga
anstallda i
andra
branscher

Anstallda Demgner
. . anstallda
i design- - .
rken i design-
y branschen
Anstllda Ovriga
X anstallda
i andra . .
rken i design-
y branschen
¥

Anstallda i

design-
branschen
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Totalt:

ee 000000000000

designbransch
och designyrken
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Recouture: A Journey Of Care - modevisning med Pampas (Linnea Samia Khalil) p4 Form/Design Center.

Yrkesverksamma designer

Att skapa sig en bild éver den svenska designyrkes-
karen ar en utmaning pa flera satt. Dels genom att
det i manga fall ar svart att definiera vem som &r en
designer, dels genom att yrkesomradet ar svarfangat
statistiskt.

| denna rapport har vi bland annat hdmtat uppgifter
om anstéllda via yrkesregistret SSYK 2012 hos Statis-
tikmyndigheten SCB. SSYK star for Standard fér svensk
yrkesklassificering och anger huvudsaklig syssla for

en person. Varje yrkesroll kopplas alltsa till en egen
SSYK-kod.

Designeryrket bestar av manga olika yrkesroller,
beroende pa inriktning och kompetensomrade. Alla
designyrken har dock inte en egen SSYK-kod, och
manga yrkesroller har darfér kommit att kopplas till
andra koder vilka involverar manga fler an vad som
skulle kunna kallas fér designer.

Dessutom har inte alla yrkesverksamma en SSYK-kod
registrerad. Till skillnad fran SNI-kod som anvands i
naringslivsregistret, sa ar SSYK-kod inte nagot som
behodver rapporteras nar man startar ett foretag.
Uppgifter om yrke samlas i stallet in for statistikan-
damal via Statistikmyndighetens yrkesregister och
I6neundersokning. Enskilda firmor ingar dock inte i
I6neundersdkningens urvalskriterier, och uppdate-
ringen av yrkesregistret sker vart 4-5 ar.

Detta innebar att en stor del av de yrkesverksamma
inte syns i statistiken. Hur manga det ror sig om ar
svart att séga, men enligt vissa kéllor har endast 50-75
procent av Sveriges egenforetagare en egen SSYK-
kod." Da designbranschen bestar av en stor andel
enskilda firmor sa blir felmarginalen betydande.

" Tillvaxtverket (2018) - Kreametern - En guide till svensk statistik for kulturella och kreativa néringar.



Antal yrkesverksamma

designer

Baserat pa vart urval av SSYK-koder sa fanns det 38
787 anstallda designer i Sverige ar 2022 enligt yrkes-
registret hos Statistikmyndigheten SCB. Av dessa var
drygt 92 procent anstéllda inom naringslivet.

Bland alla yrkesindelningar i vart urval, sa utgors den
stdrsta andelen av SSYK 2519 Ovriga IT-specialister.

Denna yrkesindelning utgor hela 46,5 procent. Det ar
ocksa inom denna yrkesindelning som vi hittar inter-

UX-designer. Dock maste vi beakta en stor felmarginal
har, da denna yrkesindelning dessutom bestar av en
stor andel som inte réknas till yrkesomradet designer
sasom systemingenjérer och andra IT-specialister.

Déarefter kommer SSYK 2172 Grafisk formgivare pa
drygt 19 procent, f6ljt av SSYK 2173 Designer inom spel
och digitala medier och SSYK 2171 Industridesigner
som bada utgér ungefar 10 procent vardera.

aktionsdesigner, servicedesigner, tjanstedesigner och

- Anstéllda, 16-64 ar efter yrke

SSYK-kod | 2020 | 2021 | 2022
2171 Industridesigner 2 365 3 375 3748
2172 Grafisk formgivare m.fl. 7 240 7 371 7 446
2173 Designer inom spel och digitala medier 3414 3754 4138
2179 Ovriga designer och formgivare 2 552 2762 2832
2519 Ovriga IT-specialister 15 566 16 583 18 030
3432 Inredare, dekoratérer och scenografer m.fl. 2 471 2 547 2593
Sammanlagt 33 608 36 392 38 787
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Geografisk spridning
yrkesverksamma designer

Stockholms lan har absolut flest anstéllda designer,
har jobbar 50 procent, eller 19 307 av alla anstallda
utifran vart urval. Darefter kommer Vastergotlands

I&dn med 6 270 anstéllda och Skéne 1an med 4 362,
tillsammans 27 procent av alla anstallda. Resten av alla
anstéllda fordelas relativt jamt dver landet.

Utifran arbetsplatsernas geografiska placering sa kan
man utlasa en 6verrepresentation av vissa yrkesin-
delningar i olika lan.

1. I Kronobergs lan och Gavleborgs lan ar antalet
anstéllda inom SSYK 2171 Industridesigner relativt
sett hogre éniandra lan.

2. Andelen SSYK 2172 Grafisk formgivare ar forhal-
landevis hég i Kalmar lan, Hallands 1an och
Varmlands lan.

3. Uppsala lan och Skane lan har de stérsta ande-
larna av SSYK 2173 Designer inom spel och digitala
medier bland alla l&n.

4. | Vasternorrlands lan sticker SSYK 2519 Ovriga
IT-specialister ut. Hela 86,8 procent av alla
anstéllda i regionen aterfinns inom denna yrkes-
indelning. Aven Blekinge lan, Orebro lan och
Norrbottens lan har férhdllandevis hdga andelar
av denna yrkesindelning.

5. Gotlands lan har den hégsta andelen anstéllda
designer inom SSYK 3432 Inredare, dekoratérer
och scenografer.
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The Simple Bike Project - ett projekt av industridesignern Moritz Schewe, inspirerad av svarigheten att reparera moderna cyklar.
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Martin Johansson
VD - Stolab Mobel AB

Halla dar Martin, vem ar du och vad gor du?

Hej! Jag har jobbat 16 ar pa Stolab som VD och ar idag
passionerad kring tra, mobler och formgivning. Jag
har varken teknisk bakgrund eller formgivnings-
bakgrund, snarare siffror och excelark. Men, man

kan ju utvecklas ;)

Foto: Jesper Molin
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Hur viktigt ar det for ditt foretag med design?

For oss ar det en stor del i var verksamhet, det &r en
stor del av det vi vill kommunicera till vidra kunder. Det
ar vardet, sjalen, anledningen till varfér produkten

far liv. Det &r ocksa garantin att ndgon eller nagra har
tankt till kring funktionen bade har och nu, men adven
for framtiden.

De varden vi styr vara designers med &r viktiga for att
kunna fa fram produkter som skall hélla livet ut (inte
bara tills man far for sig att man maste byta och

kdpa nytt).

Vad ser du ar den storsta nyttan med design?

Nyttan av design ar ett av de element som vi konkur-
rerar med. Formgivning av produkter ar en av de delar
som far oss att spanna bdgen och utmanas.

Vi anvander designers som ett hjalpmedel for att ta
fram saker som ar lite mer komplexa, avancerade,
finare och med mer sjal an vad vi sjalva hade lyckats
astadkomma som enbart producent. Att vara produ-
cent kan ju ibland vara utmanande nog.

Vilka ar de storsta utmaningarna for din bransch
just nu?

Férutom konjunkturen... och om man pratar om

just design sa ar det ju att hitta mobler som just nu
fyller alla framtida kriterier. Vilket ju praktiskt taget
ar omojligt. Bade fran ett kundperspektiv, men dven
utifran regelverk och framtida regleringar. Framtida
regelverk, som énnu inte ar tydliga utan bara finns pa
horisonten &r en osékerhet som man dnskar undvika.
Digitala Produktpass och EcoDesign &r tva saker som
ar stora fragetecken i dagslaget.

"Nyttan av design ar ett
av de element som vi
konkurrerar med.”
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Konsfordelning och

jamstalldhet

Den samlade férdelningen mellan kvinnor och mén
var 40/60 ar 2022 i alla designforetag baserat pa
vart urval.

SSYK 2179 Ovriga designer och formgivare bestod 64
procent av kvinnor.

Andelarna mellan kvinnor och mén har varit i stort
sett oférandrad inom alla yrkesgrupper under de
senaste aren. Har finns det jobb att géra med att
rekrytera kvinnor till designyrken som &r mansdo-
minerade, sasom industridesigner, speldesigner och
digitala designer.

Inom yrkesgruppen SSYK 2172 Grafiska formgivare
arbetar ungeféar lika manga kvinnor som mén. Yrkes-
grupperna SSYK 2171 Industridesigner, SSYK 2173
Designer inom spel och digitala medier, samt 2519
Ovriga IT-specialister hade ar 2022 alla en 6ver-
representation av man pa runt 70 procent. Bland

> Anstéllda (yrkesregistret) 16-64 ar efter yrke (SSYK 2012),
arbetsstéllets sektortillhérighet, kon och ar:

SSYK 2171: Industridesigner SSYK 2519: Ovriga IT-specialister

Samtliga sektorer 2020 2021 2022 Samtliga sektorer 2020 2021 2022
Mén 1657 2 480 2717 Mén 10 837 11369 12 305
Kvinnor 708 895 1031 Kvinnor 4729 5214 5725
Naringslivet 2020 2021 2022 Naringslivet 2020 2021 2022
Mén 1656 2 476 2715 Man 9188 9663 10 529
Kvinnor 703 891 1028 Kvinnor 3962 4406 4957
SSYK 2172: Grafisk formgivare m.fl. SSYK 3432: Inredare, dekoratérer och scenografer m.fl.

Samtliga sektorer 2020 2021 2022 Samtliga sektorer 2020 2021 2022
Mén 3747 3770 3778 Mén 498 525 513
Kvinnor 3493 3601 3668 Kvinnor 1973 2022 2080
Naringslivet 2020 2021 2022 Naringslivet 2020 2021 2022
Mén 3648 3 658 3666 Mén 468 492 483
Kvinnor 3377 3 470 3528 Kvinnor 1878 1927 2003

SSYK 2173: Designer inom spel och digitala medier

Totalt for samtliga sektorer och for naringslivet

Samtliga sektorer 2020 2021 2022 Samtliga sektorer 2020 2021 2022

Man 2490 2750 2973 Man 20132 21879 23 313
Kvinnor 924 1004 1165 Kvinnor 13 476 14 513 15 474
Naringslivet 2020 2021 2022 Totalt 33 608 36 392 38 787

Kvinnor 899 976 1138 Man 18 284 19 952 21319
Kvinnor 12 415 13 397 14 404
SSYK 2179: Ovriga designer och formgivare Totalt 30699 33 349 35723

Samtliga sektorer

2020

2021

2022

Mén 903 985 1027
Kvinnor 1649 1777 1805
Naringslivet 2020 2021 2022
Mén 878 958 999

Kvinnor 1596 1727 1750




Nar man ser till I6neskillnader mellan kvinnor och
man sa ser det lite olika ut mellan olika designinrikt-
ningar. Tidigare undersdkningar av |6neutvecklingen
for designer pavisar att det férekommer en |6nedis-
kriminering.”? Genomgaende har manliga designer i
de ingdende studierna hogre 16n jamfort med kvinn-
liga designer.

Inom yrkesgruppen SSYK 2179 Ovriga designer och

formgivare var medellénen 40 400 kr fo6r kvinnor 2019,

och 49 200 fér man. Det ar en I6neskillnad pa 8 800
kr. Fram till ar 2022 har klyftan krympt till 6 200 kr,
men den finns fortfarande dar.

Enligt statistiken hade en manlig industridesigner
49 600 kr i manadslon 2019. En kvinnlig industridesig-

- Designaktiebolag

Generellt

Rapport 2025

ner hade samma ar 43 500 kr. En skillnad pa 6 100 kr.
2022 hade skillnaden minskat till 2 300 kr. Inom &vriga

ingdende yrkesgrupper i var undersdkning ar [6neklyf-

tan mellan kvinnor och man mindre.

Andelen kvinnor och man i designaktiebolagens
styrelser var 2023 relativt jamn, dtminstone da man
ser till helheten. Om man daremot jamfér fordel-
ningen hos medelstora och stora designféretag, med
fler an 50 anstallda, sa ser det annorlunda ut. Har ar
man kraftigt 6verrepresenterade i bolagens styrelser.
Andelen kvinnor ar endast 23 procent, medan ande-
len man uppgar till 77 procent ar 2023.

Medelstora och stora foretag

M Kvinnor MMan

M Kvinnor MMan

2 Svengren Holm, L. (2020) - En undersékning av I6neutveckling for (industri)designer.
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Loner

Lonestatistiken visade ar 2020 att industridesigner
var en av de yrkeskategorier som har haft den béasta
I6neutvecklingen, frdn en medelldn pa 35 900 kr per
manad 2014 till 47 800 kr 2019. En 6kning med ca 33
procent pa fem ar."® Det motsvarar i genomsnitt en
Okning pa 6,6 procent per ar.

Medellénen for yrkesgruppen industridesigner hade
darmed gatt fran att ligga ndgot under, eller i paritet
med, genomsnittet for yrkesgrupper med samma
utbildningsniva till en bra bit éver snittet. Loneut-
vecklingen for yrkesgrupper med en eftergymnasial
utbildning pa 3 ar eller mer, gick fran en medellon pa
37 700 kr per ménad ar 2014 till 42 500 kr ar 2019.*

Aven yrkesgruppen designer inom spel och digitala
medier hade en bra Iéneutveckling fran 30 800 kr
per manad 2014 till 37 000 kr 2019. Det motsvarar en
Okning pa 20,1 procent under samma tidsperiod, eller
en genomsnittlig 6kning pa 4 procent per ar.

Nar man ser pa de féljande aren, fran 2019 till 2022,
sa har I16nenivan for designer inom spel och digitala
medier fortsatt 6ka med hela 8,8 procent per ar

i snitt, till en medellén pa 46 800 kr per manad."®
Okningen av medellénen fér industridesigner har
under samma period varit i genomsnitt 1,8 procent
per ar, till att vara 50 400 kr &r 2022.”

Den normala 6kningen for yrkesgrupper med samma
utbildningsniva brukar ligga ndgonstans mellan 2-3
procent. Den genomsnittliga svenska medellénen fér
yrkesgrupper med en eftergymnasial utbildning pa 3
ar eller mer var 46 000 kr i médnaden &r 2022.

Bland de sex designyrken som analyserades, sa kan
vi se att det var medellénen hos industridesigner
som 6kade mest under aren 2014-2019. Fran 2019 till
2022 daremot sa har designer inom spel och digitala

medier varit den yrkesgruppen bland designyrken vars

medellén har 6kat mest.

Man kan aven se att ingdngslonen for designer inom
spel och digitala medier var lagre an for industride-
signer ar 2014, men att laget har féréndrats sa att
ingdngslonen for speldesigner ar 2022 ar hogre an for
industridesigner.

Rapporten En undersékning av I6neutveckling for
(industri)designer fran 2020 konstaterar att efterfra-
gan pa en "traditionell” industridesigners kompetens
fortsatter 6ka, men att efterfragan ar hogre om den
kompletteras med digital kunskap.'

Undersdkningarna som rapporten grundar sig pa visar
vidare att anvandarperspektivet, och anvandningen
av designmetoder och verktyg, sdsom visualisering
och prototyping, ar centrala kompetensomraden

i allt fler foretag och organisationer. Det vill séga
designprocessen ar central. Rapporten fastlagger att
efterfragan pa "traditionell” industridesignkompetens
fortfarande ar h6g, men hégre om den kompletteras
med digital kunskap.

Vidare férmedlar rapporten att de designkonsult-
foretag som har snéavare erbjudande med fokus pa
traditionell industridesign, eller produktdesign, har
lagre medell6n jamfort med de konsultforetag som
har breddat sitt utbud, bade med digitala produkter
och tjanster. Lonerna ar ocksa generellt sett hogre

i Stockholm jamfért med andra stader. Det finns
saledes en skillnad, dels utifran vilken strategisk
inriktning foretaget har, dels utifran var man befinner
sig geografiskt.

Generellt sett bekraftar den namnda rapporten
en utveckling av att designkompetens har allt
hogre status i naringslivet, men tillagger dartill att
designkompetens dven efterfragas alltmer inom
offentlig verksamhet.

5 SvD (2024) - Yrket med stérsta och minsta I6nedkningen.
' SCB (2024) - Genomsnittlig mdnadsion, Yrke (SSYK 2012).
' SCB (2024) - Genomsnittlig mdnadslén och I6nspridning efter sektor.

® Svengren Holm, L. (2020) - En unders6kning av I6neutveckling for (industri)designer.



Formgivare fran keramikverkstaden Artibus.

- Genomsnittlig manadslon yrke (SSYK 2012), kén, och ar

SSYK 2171: Industridesigner SSYK 2179: Ovriga designer

‘ 2014 ‘ 2019 ‘ 2022 och formgivare ‘ 2014 ‘ 2019 ‘ 2022

Man 36000 [49600 |51000 Man 37400 [49200 |51300
Kvinnor 35900 [43500 |48700 Kvinnor 34500 |40400 |45100
Totalt 35900 (47800 |50400 Totalt 35300 (42800 |47400

SSYK 2172: Grafisk formgivare

SSYK 2519: Ovriga IT-specialister
m.fl. 2014 2019 2022

2014 ‘ 2019 ‘ 2022

Mén 35200 (37400 |[42500 Man 43700 |[48800 (54200
Kvinnor 31700 35200 |[38200 Kvinnor 42700 |[47500 |51400
Totalt 33400 (36500 (40500 Totalt 43500 (48400 |53300

SSYK 2173: Designer inom spel SSYK 3432: Inredare, dekoratérer
och digitala medier 2014 2019 2022 och scenografer m.fl. 2014 2019 2022

Man 31000 ([36900 |.. Man 31700 36 400 |40 600
Kvinnor . 37 300 | 42400 Kvinnor 29200 |[35200 |37900
Totalt 30800 |[37000 |46800 Totalt 29800 |35400 |38300

Anm. Dubbelprick (..) avser att uppgift inte &r tillganglig, for oséker for att anges eller borttagen av sekretesskal
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'Voice, cc}
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professic

Form/Design Center

ORNAMOSI @ORNAMORY

Forelasning av Ornamos VD Salla Heinénen pa Form/Design Center.

Statistik fran andra hall

Finland

Som en del i arbetet kring att utforska mojligheter
for etablering av en svensk yrkesorganisation har
andra befintliga yrkesorganisationer inom design
undersdkts. En forebild ar finska Ornamo, den inom
Norden stérsta och mest véletablerade yrkesorgani-
sationen for designer. Ordet “Ornamo” kommer fran
spraket esperanto och betyder "dekoration”. Ornamo
ar en nationell branschorganisation som utvecklar
designeryrket och paverkar formgivningens status i
samhallet.

Ornamo grundades 1911 och har idag 6éver 3 000
medlemmar som arbetar inom alla designomraden -

industrial design, service design, interior architecture,

furniture design, UX/Ul design, textile and fashion
design, product design, package design, graphic
design, art and contemporary crafts (ceramist,

glass, textile and jewellery).” Ornamo vaxer med ett
medlemsantal som har dkat med 5% per ar under
aren 2010-2023. Organisationen spelar en viktig roll
for den finska designsektorn genom att utgéra en
rost for designféretagen i Finland. Dartill erbjuder
Ornamo en gemenskap, man utgor ett stdd, erbjuder
karriarsradgivning, formedlar kunskap, och inte minst
kartlagger, mater och rapporterar om hur det gar for
den finska designsektorn.

7 Heinanen, S. (2024) - Presentation: Voice, community and support network for design professionals.



Ornamos konjukturrapport éver den finska design-
industrin fran 2022 kommunicerar en omséattning fran
designbranschen i Finland pa 13,5 miljarder euro for
ar 2020, och en sysselsattning som innefattar 68 400
personer for samma ar.® Det fanns uppskattningsvis
13 940 foéretag verksamma inom designbranschen.
Utvecklingen for foretag med designintensiv produkt-
tillverkning har minskat nagot mellan dren 2010-2020
forutom inom metallprodukter, medan den storsta
utvecklingen har skett inom digital design. Procentu-
ellt sett har den stérsta tillvéxten skett inom utgiv-
ningen av datorspel och mjukvara. Kvantitativt har
sysselsattningen och omsattningen 6kat mest inom

design och tillverkning av mjukvara. Utvecklingen inom

mjukvarubranschen kopplas till digitaliseringen av
samhallet, som accelererades under pandemin.

Rapport 2025

Den senaste rapporteringen visar att den finska
designsektorn under 2022 hade en omséttning pa
16,9 miljarder euro, dar digital design utgjorde 11,7
miljarder euro, design industry 4,03 miljarder euro,
architecture and landscaping 0,778 miljarder euro
och design service companies 0,314 miljarder euro.
Det totala antalet anstéllda inom finsk designindustri
under 2022 var 72 380 personer, varav 50 239 inom
digital design.

DEVELOPMENT OF TURNOVER AND EMPLOYMENT IN THE FINNISH DESIGN SECTOR INCREASEINNETSALES 2021-2022,%
® Designindustry @ Digital design
TURNOVER 2022, BIL.€ Desig © Aret eandland
*Increase in net sales 2021—2022, %
Turnover of the Finnish design sector 1 9,7%*
16,9 BIL. €
Digitaldesign T 9,1%"
11,7 BIL. €
Designindustry T14,1%"
4,03 BIL. €
[¢] 3 6 9 12 15
Architecture and landscaping 1 0,8%"
778 MM' € INCREASE INEMPLOYMENT 2021—2022
Digital design Architecture and landscaping
Design service companies 1 2,7%" + 4364 ppl. 19.5% + 19 ppl. 10,4%
314 MM. € -
Interior design 124 mili. € | 0,9%" Designindustry Designservice companies
Industrial design 130 mili. € 16,7%" +208 pp]. 11.4% +12 ppl. 107%"
Graphic design 60 mili.€ 11,9%" !
EMPLOYMENT 2022, NO. Total number of employees ©® Digital design ® Designindustry ® Architecture and landscaping Design service companies
Increase in employment ..
2021-22, %' 72380 ppl.resx 50239 hl-os% 14: 891 ppl. 114% 5431 ppl.ioaw 1822 ppl. o079
¢ ‘

Diagram fran Heinénen, S. (2024) - Presentation: Voice, community
and support network for design professionals.

8 Lith, P. (2022) - Muotoiluala 2022 - Suhdannekatsaus.
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Storbritannien

Design Council har varit Storbritanniens nationella
strategiska radgivare fér design i 6ver 75 ar. Design
Council ar en oberoende, icke-vinstdrivande orga-
nisation som framhéaver design och dess férmaga

att gora livet battre for alla. Deras arbete omfattar
strategier for ledarskap, verktyg och resurser, bely-
sande av forebilder och forskning for att bevisa vardet
av design och for att paverka politiken.

Design Council arbetar inom alla designsektorer och
utvecklar och koordinerar program med foretag,
myndigheter, offentliga organ och tredje sektorn. En
viktig inriktning som Design Council driver ar inom
missionen "Design for Planet”, som handlar om att
pavisa och accelerera den roll som design maste spela
for att hantera den pagaende klimatkrisen.

Design Council’s rapport Design Economy - People,
Places and Economic Value kommunicerar att de
brittiska designnéringarna under ar 2019 bidrog med
97,4 miljarder pund i GVA (Gross Value Added), eller
bruttoféradlingsvarde, till den brittiska ekonomin.”
Det utgor 4,9 % av det totala brittiska bruttoféra-
dingsvardet, vilket &r néstan lika mycket som vardet
av den brittiska besdksnaringen och fastighetssektorn

tillsammans. Designbranscherna i Storbritannien vaxte
dubbelt s& mycket som landets 6vriga ekonomi mellan
aren 2010 till 2019. Tillvéxten av designnaringarna var
under dessa ar 73 procent.

Rapporten kommunicerar vidare att den brittiska
designsektorn hade 1,97 miljoner anstallda ar 2019,
eller 5 procent av alla anstallda i Storbritannien. Av
dessa sager rapporten att 1,62 miljoner bestod av
designkompetens. Man ser vidare att design som
kompetensomrade har kommit att bli allt viktigare
over hela ekonomin. 77 procent av alla yrkesverk-
samma designers arbetar inom andra ekonomiska
sektorer an design, sasom finans, handel och bygg.

Likt vad vi kan se i Sverige sa utgor den brittiska
designindustrin en viktig del av ekonomin for alla delar
av landet. Designforetagen &r spridda éver landet och
man kan se olika kluster utifrdn kompetensomraden
inom design vaxa fram i olika regioner. Man ser aven
mojlighet att vidare investeringar i dessa designkluster
kan ge utvidgade ekonomiska och sociala férdelar for
de platser som de ar en del av. Det géller inte minst
for sektorn digital design.

Figure 1: Total design economy aGVA, 2010 - 2019 (£bn), and as a percentage of total UK aGVA.

A N N A N N

A N N

T 5%

4%

£56.4m  £62.8m  £64.7m  £71.7m £774m
2010 2011 2012 2013 2014 2015

£794m  £85.2m
2016 2017 2018 2019

3%

2%

1%

Diagram fran Hay, B., Todd, J., & Dewfield, S. (2024) - Design Economy.

0%
£87.4m  £908m  £97.4m

9 Hay, B., Todd, J., & Dewfield, S. (2024) - Design Economy.
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Liksom i Finland &r i Storbritannien digital design den
stdrsta, och snabbast véxande, sektorn av alla design-
sektorer. Digital design refererar har till user-expe-
rience design (UX), webb- och appdesign, dataspels-
design, samt andra former av digital produktion och
publicering. Av det totala bruttoféradlingsvardet pa
97,4 miljarder pund som designnaringarna stod for

ar 2019 sa kom hela 53,9 miljarder pund fran digital
design. Sektorn digital design vaxte med 138 procent
mellan 2010-2019, vilket &r tre gdnger mer an hela den
samlade brittiska digitala sektorn.

Av det totala antalet anstallda inom digital design som
var 866 000 ar 2019 i Storbritannien, arbetade 460
000 av de anstallda inom andra sektorer &n design.
Behovet av kompetens inom digital design ar stort
bland alla naringar.

Ett valdigt intressant perspektiv som Design Council
lyfter i sin rapport ar det mervarde som design tillfor.
Designkompetens och dess kunskapsomraden anvénds
inom manga fler sektorer. Dessa kunskapsomraden

kan vara inom kreativ problemldsning, visualisering och
tilldmpning av designmetoder. Design Council bed6-
mer att designkompetens bidrog med ytterligare 179
miljarder pund i bruttoféradlingsvérde till den brittiska
ekonomin under ar 2019, och utgjorde en central
betydelse for ytterligare 2,5 miljoner jobb utéver
designsektorn. Da man lagger samman bidraget fran
designkompens till egenvardet av designsektorn, sa ar
vardet fran design ar 2019 i Storbritannien 276 miljar-
der pund vilket utgdr 14 procent av det totala brittiska
bruttoféradlingsvardet. Designkompetens stodjer
utifran detta perspektiv hela 4,47 miljoner jobb, eller
vart sjunde jobb i Storbritannien, under ar 2019.
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Foto: Maria Ostlin

Halla dar Jens, du arbetar med digital design och
tjanstedesign. Kan du beritta lite om dig sjélv och
din vag in i detta yrkesfalt?

Ja, jag borjade egentligen som fotograf men bytte
bana. Under aren har jag jobbat mycket med digital
design i traditionella bolag, som bank, finans, férsak-
ring och pension. Och da har jag varvat mellan att vara
konsult eller jobba pa byra.

De senaste tio aren sa har jag rort mig mer mot ledar-
skap. Numera jobbar jag inte med hantverket langre,
utan hjélper organisationer, team och individer att

fa till det har med design och research. Sedan 2015
har jag jobbat med att utbilda pa skolor som Berghs
School of Communication och IHM Business School.

Du var med och grundade natverket Design
Leadership Community. Ni gor bl.a. undersdokningen
State of Design — en temperaturmatning pa hur det
ar att vara designer i Sverige. Den var tidigare mer
riktad till digitala designer, men numera vander ni
er aven till tjanstedesigner, produktdesigner, indu-
stridesigner och arkitekter. Varfor?

Ja, vi har velat bredda begreppet kring design. Bade
for att visa pa att det handlar om att réra sig mellan
olika material, men vi ser aven att flera gar fran att
jobba analogt och fysiskt, till att jobba mycket mer
med digitala verktyg. Manga féretag arbetar med
digitala granssnitt i fysiska produkter som erbjuder
en tjanst. En digital designer jobbar ofta med tjan-
stedesign, och vissa tjanstedesigner jobbar med
digital design.

Jens Wedin

Design Director, VD och
grundare - Studio Manfred

Hur upplever du att era bestallare och uppdragsgi-
vare ser pa design och vardet av de designtjanster
ni erbjuder?

Ja, det dér ar intressant. Mitt bolag jobbar mycket
inom organisationsutveckling. Vardet av det vi
forsdker skapa ar inte design i sin klassiska bendmning.
Alltsa outputen av vart arbete ar ju inte att ta fram

en ny branding for ett bolag, eller en fin paketering

av en produkt eller tjanst. Utan det handlar om hur
var uppdragsgivare sjalv bygger en egen design- och
research-férmaga.

Vi anvander inte ordet design sa mycket nar vi beskri-
ver vart eget bolag och vara tjanster. Det vi gor ar att
vi anvander designmetodik och designprocesser till
att |6sa problem och skapa varde for vara kunder.
Men vi pratar mer om verksamhets- och affarsutveck-
ling. Det &r vad manga kunder kommer till oss for. De
vill tjdna mer pengar, bli stérre och fa ndjdare kunder.

Handlar det om forandring?

Precis, férandringsledning. Vi jobbar ofta med att
driva, stotta, leda, putta manniskor for att skapa
nagon typ av forandring. Att skapa ett forandrat
beteende i en organisation. Ett foretag kanske kan
jobba mer kundcentrerat. De kan involvera kunden i
sin utvecklingsprocess exempelvis, vilket gor att man
minskar risker och bygger ratt sak. Det kan ocksa
handla om att man vill bli mer effektiva. Jag jobbar
just nu med féretaget Mentimeter. Jag ar designle-
dare for teamet som arbetar med deras designsystem.
Det handlar egentligen om en grafisk manual kan man



séga. Men medan en grafisk manual klassiskt brukar
vara en PDF dar farger och logotyper och allting finns
beskrivet i, sa ar designsystemet mer integrerat i de
digitala tjansterna. Férutom designers arbetar i vart
team &ven utvecklare och specialister inom content
design och tillganglighet.

Sa det ar sddana saker vara kunder vill ha. Man vill bli
effektivare, sdnka kostnaderna, fa 6kad kvalitet, och
fa ut en upplevelse som ser likadan ut mellan alla
olika produkter. Med ett designsystem kan man géra
andringarna centralt sa att farg, form och typografi
andras Over alla produkter och digitala tjanster
samtidigt. Tidigare fick man sitta och gbra de hér
andringarna overallt.

Kan du beskriva mer hur en digital designer jobbar
och i vilket sammanhang?

Ja. Forr var det mer uppdelat i olika skran mellan
olika kompetenser som inte jobbade tillsammans och
projekt var mer uppdelade i olika faser, sa kallade
klassiska vattenfallsprojekt.

Idag jobbar vi mer integrerat i det man kallar for tvar-
funktionella produktteam dar alla olika kompetenser
finns med. Man pratar mycket om en trio innehal-
lande kund, affar och teknik, dar kundperspektivet
ligger mycket pa designer.

Det kan vara en ganska stor apparat. Om man tar
Mentimeter till exempel sa ar det ungefar tvdhundra
personer som arbetar med utvecklingen, uppdelat
pa tjugo olika team. Vi har ungefar tjugofem designer
som jobbar hos oss, och resten ar utvecklare och
andra roller.

Design bidrar till att det ser bra ut, det visuella om
man sager sa, det man latt tdnker pa nar det kommer
till design. Men det handlar ocksa mycket om att
forsta kunden och kundens behov. Vad det &r i for
situation en kund eller anvéandare anvander
systemet, och vad han eller hon férsdker 16sa och
hur. Hur enkelt det &r att anvanda den har produkten
och tjansten.

Vijobbar brett 6ver hela processen, och sa involverar
vi hela tiden de som kan produkt, affar, salj, kundsup-
port och teknik. Det ar ett samarbete som vi jobbar
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med iterativt och dér vi jobbar i tvdveckors-cykler. Vi
planerar nagonting for tva veckor, och vi bygger det.
Det &r skillnaden mellan digitala produkter jamfort
med fysiska, dar det kostar mer att bygga om.

Inom digital design och digital utveckling ar vi valdigt
snabbfotade, och vi skickar ut férandringar till kund
flera ganger per dag. Det ar ett helt annat férhall-
ningssatt.

Vi ser i var branschrapport att digital design har
vuxit som omrade, vilket vi dven ser i andra rappor-
ter. Vad ar forklaringen till den trenden?

De stora traditionella bolagen som bank, produkt,
forsakring har idag manga designer, och &r en stor
arbetsgivare. Dessa bolag jobbar mycket med design
fast man tanker inte pa det. Och de gar inte ut pa stan
och koéper design fran en byra eller en konsult, utan
dom har allting in-house. Det har verkligen forandrats.

P& Swedbank exempelvis sitter det éver hundra desig-
ner, och pa Handelsbanken mer an femtio, och dar jag
jobbar nu ar vi tjugofem.

"De stora traditionella

bolagen som bank,
produkt, forsakring ar en
stor arbetsgivare. Dessa
bolag jobbar mycket med
design fast man tanker
inte pa det."”

Sen ar ju manga bolag valdigt distribuerade med
kontor runtom i varlden. Om man ser pa Mentime-
ter sa finns man i Stockholm, Toronto och Sydney.
Ungeféar halften av personalen hos min kund i Sverige
kommer fran andra lander, sa jag har medarbetare
som kommer fran bland annat USA, Kanada, Sydafrika,
Kina och Sydkorea.

Sa for att svara pa fragan, pa grund av att foretag vill

bli snabbare och bygga ratt sak sa investerar de mer
i att ha kompetens in-house, i stéllet for att kdpa det
pa stan.
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Designer Pia Hogman pa Streck - ett kreativt frilanskontor inom design och arkitektur.

Mojligheter och utmaningar

Denna rapport satter fingret pa en bransch som ar
central i dess betydelse fér framgangen hos andra
naringar, och fér samhaéllets hallbara utveckling.

Som den framtagna statistiken visar bidrar designf6-
retag och designkompetens till att skapa stora varden.
Designsektorn utgor till stor del sjélva essensen i
regeringens formulering om att "de kulturella och
kreativa branscherna bor ses som en ny typ av basna-
ring i Sverige, som inte bara skapar arbetstillfallen i de
berdrda branscherna utan aven tillvaxt och innovation
i andra sektorer”.2°

Men, den matning fran 2017 som visar att de kulturella
och kreativa branscherna omsatte 400 miljarder
kronor och sysselsatte cirka 190 000 personer i hela
landet, indikerar den verkliga potentialen i underkant.
Det beror visserligen pa hur man mater och hur man

avgransar. Denna branschrapport ar till exempel
forhallandevis snav i sin avgransning. Men trots det sa
visar statistiken pa att den sammanréknade omsatt-
ningen fér designbranschen ligger pa narmare 80
miljarder kronor for 2023. Och da &r det endast for
designbranschen med fokus pa designutévare.

An mer intressant blir det om vi ser de stora varden
som designbranschen medverkar till inom andra
sektorer, och inom samhallsutvecklingen i stort. Det
ar omfattande varden som ar matbara, som vi kan bli
battre pa att mata. Jamfor med de matetal som redo-
visas i denna rapport fran brittiska Design Council och
finska Ornamo.

Design Council redovisar att den brittiska designsek-
torn ar 2019 stod for ett bruttoféradlingsvarde pa 97,4
miljarder pund, motsvarande ungefar 1 347 miljarder
kronor. Man uppskattar dven att tillsammans med det

2 Kristersson, U. & Liljestrand, P. (2023) - Strategi for féretag i kulturella och kreativa branscher.
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’Det ligger en enorm potentiali
att framhalla svensk design och

mervarde som designkompetens tillfér och bidrar
till att skapa inom andra sektorer, sa ar det samlade
vardet av design i Storbritannien 276 miljarder pund
i bruttoféradlingsvarde, eller 3 818 miljarder kronor.
Med utgdngspunkt fran att den svenska ekonomin ar
ungefar 18 procent i storlek av den brittiska sa skulle
motsvarande siffror kunna 6versattas till att Sverige
skulle ha 242 miljarder kronor i bruttoféradlings-
varde fran design, eller 687 miljarder kronor i samlat
bruttoféradlingsvarde.

Ornamo redovisar i sin statistik frdn 2022 att omsatt-
ningen fran designsektorn var 16,9 miljarder euro, eller
194 miljarder kronor. Da den finska ekonomin &r unge-
far halften sa stor som den svenska, skulle motsva-
rande siffra i for designsektorn i Sverige vara ungefar
388 miljarder kronor. Bara for design. Det ar ungefar
vad de kulturella och kreativa branscherna omsatte
gemensamt 2017 enligt den svenska rapporten.

Aterigen, det finns olika satt att méata pa. Men, helt
klart ar att det skulle vara intressant att titta lite
narmare pa den svenska designsektorn, och ga

annu mer in pa djupet &n vad denna branschrapport
gor. Det ligger en enorm potential i att framhalla
svensk design och tillféra mer stéd for designbran-
schens utveckling.

Samtidigt far man inte glémma bort de méanga varden
som design medskapar tillsammans med andra
kompetenser, men som ar svara att méata. Vi vet
exempelvis att design paverkar allt fran vdlmaende

till sociala férhallanden, sammanhalining, omsorgsfull
gestaltning av miljder, klimatomstallning och mycket
mera. Med design har vi verktyg som ger oss majlighet
att forandra, forbattra, ifrdgasatta, skapa, reflektera
och fora dialog. Vardet av design ar manga ganger
storre an vad som gar att mata.

Syftet med framtagandet av denna rapport ar att fa
ett dvergripande och mer samlat grepp om design-
branschen i Sverige, samt férmedla en bild av dess

tillfora mer stod for design-
branschens utveckling.”

nyckeltal. Som tidigare har ndmnts har det saknats
en tydlig kartlaggning och kunskap om hur den
svenska designbranschen ser ut. Branschrapporten
har tagits fram som en del i arbetet mot att etablera
en yrkesforening for designer i Sverige. Det ar den
forsta i sitt slag och ambitionen éar att yrkesorga-
nisationen framéver ska publicera arliga rapporter
om designbranschen.

Rapporten visar pa att det finns ett starkt underlag
for att etablera en sddan organisation, med syftet att
bidra till branschens utveckling, ta fram statistik och
nyckeltal som belyser designbranschens varden, samt
att synliggdra svensk design och stddja regionala och
lokala initiativ.

Denna branschrapport lyfter fram regionala skillna-
der, mojligheter till klusterbildningar och indikerar
delbranschernas status. Har i finns mojligheter att
identifiera inom vilka omraden insatser kan goras,
och belysa styrkor och svagheter.

Designomradet har utvecklats och forandrats mycket
under de senaste tjugo till trettio aren i takt med

att ny teknik och nya verktyg har blivit tillgangliga.
Samtidigt har sjalva kédrnan inom designyrket till stor
del bibehallits. Grunden finns fortfarande att hitta i
det undersdkande, utforskande och experimente-
rande arbetssatt som designprocessen bestar av. Ett
arbetssatt som ar mer relevant an nagonsin.
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Metod

Syftet med framtagandet av denna rapport &r 2. Datainsamling och analys:

att fa ett 6vergripande och mer samlat grepp om - Genomfdrande av datainsamling, genom

designbranschen i Sverige, samt formedla en bild kontakt med bland annat regioner, bransch-

av dess nyckeltal. organisationer, nyckelpersoner, bolagsverket
och Statistikmyndigheten SCB.

Branschrapporten goérs som en del i utvecklingen av - Bearbetning och analys av insamlade data.

en yrkesforening for designer i Sverige. Detta &ar den 3. Sammanstallning:

forsta rapporten, med det framtida malet att fortsatt- - Fortydligande av resultat och framhéavande av

ningsvis ta fram arliga branschrapporter fér design- intressanta nyckeltal och slutsatser.

branschen i Sverige. - Redovisning genom statistik och samman-

stallning av resultat i rapport.
Arbetet med framtagandet av denna rapport har féljt
foljande upplagg: Datainsamlingen som har legat till grund for rappor-
ten har skett pa flera plan.
1. Uppstart:
- Benchmark av andra kartlédggningar och

branschrapporter.

Klargérande av malbild fér rapport.

Specifikation av metod, samt genomférande

av analys och insamlande av data.

Mébeldesigner Louise Hederstrom presenterar sitt arbete med Swedese.
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Datainsamling foretag

Den storsta delen av de féretag som ingar i kartlagg-
ningen har urskilts genom att séka och sortera pa
SNI-koder.

Standarden for svensk naringsgrensindelning, SNI,
anvands for att klassificera foretag och arbetsstallen
efter vilken verksamhet de bedriver.? SNl ingar i ett
internationellt system av ekonomiska klassifikationer
och utgar fran EU:s naringsgrensstandard NACE.

Urvalet av SNI-koder till var kartlaggning gjordes
baserat pa de designinriktningar som vi har avgransat
oss till. Det later enklare an vad det &r. Att finna alla
designforetag baserat pa vara definierade desig-
ninriktningar ar namligen inte sa enkelt. Det beror
framfor allt pa att alla inriktningar inte har en egen
SNI-kod.

For att hdmta data om féretag verksamma inom de
designinriktningar som inte har egna SNI-koder sa

har en kombination av SNI-koder i sékningen. Tillva-
gagangssattet ar endast tillampbart de fall som ett
foretag har flera SNI-koder registrerade. Det ar vanligt
att designforetag har flera designrelaterade SNI-koder
registrerade. Den SNI-kod som star forst har i dessa
fall fatt utgéra huvudverksamhet for foretaget.

Dartill har &ven mojligheten tillampats, att séka efter
foretag baserat pa SNI-kod i kombination med sékord
i foretagens bolagsordningar. Nyckelord som anvants
vid s6kning med denna metod ar “design” och "ux”.
Notera att detta satt att s6ka endast ar tillampbart
pa aktiebolag.

Dessutom har ett begransat antal foretag lagts till i
kartlaggningen manuellt, trots att de inte varit
registrerade enligt urvalet av SNI-koder, men anda
bedomts tillnéra ndgon av de avgransade desig-
ninriktningarna. Det ar inte ovanligt att foretag ar
registrerade under andra SNI-koder an sitt egentliga
verksamhetsomrade.

Rapport 2025

Designbranschen ér omfattande, och fler designdisci-
pliner har vuxit fram med tiden. Designdiscipliner som
ror sig i granstrakterna mellan allt fran produkter till
tjanster, miljder, hantverk, konst, gestaltning, strategi,
teknikutveckling och digitalisering. Systemet base-

rat pa SNI-koder har inte uppdaterats med alla nya
designinriktningar.

| EU-rapporten Design for Growth & Prosperity:
Report and Recommendations of the European
Design Leadership Board fran DG Enterprise and
Industry 2012, papekas bristen av definitionen av
designforetag i de befintliga NACE-klasserna som
SNI-koderna, eller branschkoderna, bygger pa. Det
namns att en stor del av designdisciplinerna som finns
inte innefattas i befintliga koder.

“No shared understanding of how to measure
design’s impact currently exists. The problem is
further compounded in that there is no shared
definition of design for the purposes of establishing
the evidence base that is needed. Traditional forms
of statistical indicators are not proving adequate in
providing a sufficiently robust measurement method-
ology for design as a key intangible.” 2

| slutet av 2025 lanseras SNI 2025 for att stamma
O6verens med en ny version av den europeiska
naringsgrensstandarden (NACE).% Darfér kommer
SNI-koder att &ndras. | och med férandringen av
SNI-koderna 6kar mojligheten till mer tillforlitlig och
jamforbar statistik. Férhoppningsvis kommer det med
SNI 2025 bli lattare att avgransa designbranschen och
dess olika inriktningar.

2 SCB (2024) - Standard for svensk naringsgrensindelning (SNI).
22 Thomson, M. & Koskinen, T. (2012) - Design for Growth & Prosperity.
2 SCB (2024) - Standard for svensk naringsgrensindelning (SNI).
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Urval designforetag
Féljande SNI-koder och s6kmetoder har tillampats
vid urval och inhdmtande av féretagsinformation:

Industridesign

SNI74.101

Grafisk design

SNI74.102

Inredningsdesign

SNI74.103

Digital design / UX/UI

N&gon av SNI koderna 58.210, 58.290, 62.010, 62.020
eller 62.090 i kombination med nagon av SNI koderna
74.101 eller 74.102. Dartill har s6kning gjorts baserat pa
SNI i kombination med nyckelorden “ux” och “design”
i bolagsordningen.

Design glas & keramik

Négon av SNI koderna 23.130, 23.190, 23.410 eller
23.490

Design textil & mode

Négon av SNI koderna 13.100, 13.200, 13.300, 13.910,
13.930, 13.950, 14.110, 14.140, 14.190, 14.200, 14.310,
14.390, 15.110, 15.120 eller 15.200

Design guld, silver & smycken

N&gon av SNI koderna 32.120 eller 32.130
Mobeldesign

Nagon av SNI koderna 27.400, 31.090, 31.012 eller
31.021

Konstnarlig design

SNI 90.030 i kombination med nagon av SNI koderna
74.101 eller 74.102. Dértill har sdkning gjorts baserat pa
SNIi kombination med nyckelordet “design” i bolags-
ordningen.

Information om foretag i designbranschen har samlats
in via databasen Retriever Business som innehaller
information om alla Sveriges bolag, dven enskilda
firmor. Databasen innehaller bland annat grundupp-
gifter om féretag, originalbokslut, ekonomiska nyck-
eltal, styrelseinformation och koncerninformation.
Informationen i databasen kommer fran Bolagsverket,
Skatteverket och Statistikmyndigheten SCB.

Vid insamlande av foretagsdata har férst en excel-fil
sammanstallts innehallande alla foretag i databasen
med nagon av SNI-koderna som ingar i vart urval.
Darefter har bruttolistan sorterats pa huvudverksam-
het, baserat pa vilken SNI-kod som star forst. Listan

har sedan gallrats sa att den endast innehaller foretag
som uppfyller vara villkor utifran definierat urval, och
som ar registrerade for F-skatt.

Datainsamling anstallda

Avseende statistik for anstéllda i designbranschen har
data hamtats fran Statistikdatabasens yrkesregister.
Ett urval av yrkeskoder gjordes baserat pa sdkorden
“design” och “"formgivare”.

Foljande yrkeskoder, utifran yrkesklassificeringen
SSYK 2012, tillampades:
- 2171 Industridesigner

2172 Grafisk formgivare m.fl.

2173 Designer inom spel och digitala medier

2179 Ovriga designer och formgivare

2519 Ovriga IT-specialister

3432 Inredare, dekoratérer och scenografer m.fl.

Urval yrkesverksamma designer
Nedanstadende SSYK-koder har anvénts vid var kart-
laggning. De beskrivningar som foljer kommer fran
Statistikmyndigheten SCB.

SSYK 2171 - Industridesigner

Har ingar aven:
Chefsdesigner / Designer
Industri / Industridesigner / Formgivare
Industri- / Formgivare, ospec / Formgivare
Silversmed / Industriformgivare

Utreder, analyserar, designar och utvecklar produkter
for tillverkning. Faststaller mal och restriktioner for
designuppdraget i samrad med kunder och intressen-
ter. Samordnar tekniska, ekonomiska och estetiska
forutsattningar. Férbereder design och specifikatio-
ner for tillverkning.

SSYK 2172 - Grafisk formgivare m.fl.
Har ingar aven:
Interaktiv designer
Formgivare, grafisk / Grafisk formgivare

Designar och formger tryckt publikation och media.
Faststaller mal och restriktioner for designuppdraget
genom samrad med kunder och intressenter.



SSYK 2173 - Designer inom spel och digitala medier
Har ingar aven:

3D-designer / Designer

Game / Game designer

Level designer / Ul-designer

Webbdesigner / Webdesigner

Designar, formger och utvecklar digital och elek-
tronisk media. Skapar specialeffekter, animering

och andra audiovisuella rorliga bilder for dataspel,
film, video m.m. Faststéller mal och restriktioner for
designuppdraget genom samrad med kunder, intres-
senter och den egna organisationen.

SSYK 2179 - Ovriga designer och formgivare

Har ingér aven:
Designer, 6vrig / Kldddesigner / Kostymdesigner
/ Modedesigner / Mbeldesigner / Skodesigner /
Textildesigner / Modeformgivare / Textilformgivare

Utfoér annat design- och utvecklingsarbete &n inom
2171-2173. Exempel pa arbetsuppgifter: Designar
och utvecklar mode-, klad-, textil-, smyckes- och
glasprodukter. Faststéller mal och restriktioner for
designuppdraget genom samrad med kunder och
intressenter.

Halsband i néverflatad koppar av smyckesdesigner Catarina Hallzon.
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SSYK 2519 - Ovriga IT-specialister

Har ingar aven:
Interaktionsdesigner Servicedesigner
IT / Tjdnstedesigner
IT / UX-designer

Utfor annat specialistarbete inom IT &n inom
2511-2516. Exempel pa arbetsuppgifter: Planerar
och lagger upp strategier for hur informationsteknik
eller datateknik ska anvandas pa ett féretag eller i en
organisation. Forskar inom IT.

SSYK 3432 - Inredare, dekoratorer och
scenografer m.fl
Har ingar aven:

Inredningsdesigner

Inreder, valjer mébler och dekorerar t.ex. affarer,
kaféer, restauranger, kontor och hem. Stéller i ordning
scendekorer, skyltfénster m.m.
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Form/Design Center pa Hedmanska garden i Malmo.

Om Form/Design Center

Form/Design Center ar den framsta motesplatsen for
arkitektur, design och konsthantverk i Sverige. Verk-
samheten ar utsedd av regeringen som nationell nod
for gestaltad livsmiljo och &r officiell partner i New
European Bauhaus. | ett kulturhistoriskt sddesmagasin
i centrala Malmd har Form/Design Center i mer &n
50 ar varit en arena for alla som vill vara delaktiga i
utvecklingen av vara livsmiljéer. Arligen fylls huset

av utstallningar, foérelasningar och workshops som
banar vagen for innovation och kreativitet med malet
att sprida kunskap och skapa nya perspektivinom
hallbar samhallsutveckling.

Form/Design Center ar en plats for alla dar debat-
ten hélls levande och nasta generation bjuds in i
processen. En plattform fér branschen som genom
utvecklingsprojekt och tvarsektoriella samarbeten
starker det kreativa foretagandet regionalt, nationellt
och internationellt. | samarbete med offentlig sektor,

akademi, naringsliv och organisationer driver orga-
nisationen utveckling for en hallbar framtid. Form/
Design Center ar en ideell férening och drivs med
stdd av Kulturdepartementet, Malmo stad, Region
Skane och Statens kulturrad.

Branschfrimjande satsningar

inom design

Form/Design Center har lange arbetat med bransch-
framjande satsningar i aktiv dialog med yrkesverk-
samma inom designomradet. Genom att utveckla
olika plattformar och projekt, daribland affarsutveck-
lingsprogram, mentorprogram, business speed dating
och kunskapsseminarier, arbetar verksamheten fér
att skapa fler mojligheter for professionella utévare.
Form/Design Center driver dven tvardisciplinara
projekt som What Matter_s dar kreatérer sammanfors
med forskning och industri for att utveckla nya mate-
rial, innovativa koncept och affarsmajligheter.



SPOK

Form/Design Center driver SPOK (Samtida produk-
tion och konsumtion) - en rikstackande digital platt-
form som sprider kunskap om lokala tillverkningsmaj-
ligheter. Genom att starka den lokala produktionen i
hela Sverige vill SPOK bidra till en mer narproducerad
héllbar konsumtion. SPOK:s néatverk véaxer kontinu-
erligt och omfattade 2024 elva regionala hubbar, var
och en med ansvar for att lista tillverkande féretag i
sitt naromrade: Blekinge, Dalarna, Gotland, Halland,
Jamtland-Harjedalen, Jonképing, Kronoberg, Skane,
Véarmland, Vasterbotten, Vastra Gétaland. SPOK har
idag over 380 listade tillverkare. Inom ramen fér SPOK
genomfors ocksa natverkstraffar, kunskapsseminarier,
studieresor till lokala tillverkare, utstallningar och
matchningsprojekt med formgivare.

Southern Sweden Desigh Days

Malm®&s internationella designfestival Southern
Sweden Design Days arrangeras av Form/Design
Center. Festivalen bjuder arligen in designintresse-
rade fran hela varlden att utforska hur design formar
framtiden och bidrar till hallbar samhallsutveckling.
Southern Sweden Design Days riktar sig till en bred
allmanhet saval som professionella besdkare och
bjuder pa ett omfattande program av utstallningar,
workshops, foérelasningar. Programmet stracker

sig dver hela Malmo - i formgivares studios,
showroom, gallerier och butikslokaler — och har
sin samlingspunkt pa festivalens huvudarena
Lokstallarna med éver 6 000 m? utstallningsyta,
livescen och matverkstad.
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Sveriges Designers Riksorganisation
Inom yrkeskaren saval som bland politiker och
designaktorer lyfts behovet av att organisera design-
branschen i en nationell yrkesorganisation - Sveriges
Designers Riksorganisation. Designkaren ér, till skillnad
fradn exempelvis arkitekter, konstnarer och illustratérer
en oorganiserad kar. Behovet av en branschorganisa-
tion &r stort och Sveriges Designers Riksorganisations
uppdrag blir att skapa gynnsamma férutsattningar for
designers att utdva sitt yrke och fungera som en tydlig
rost bade i Sverige och internationellt.

Forbattra trygghetssystemen for frilansare

och egenfdretagare.

Framja viktiga fragor som rér bade kultur-

och néaringspolitik.

Agera som remissinstans for lagforslag

och regeléndringar.

Driva opinionsbildning och bevaka omvarlds-
utvecklingen.

Etablera samarbeten med andra aktorer, framja
kompetensutveckling och skapa starka natverk
inom branschen.

Lépande samla in och publicera branschdata
for att félja trender och analysera utvecklingen
inom designsektorn.

Med en fysisk motesplats, ett nationellt natverk och
en starkt roll inom politiken har Form/Design Center
goda forutsattningar att driva fragan tillsammans med
regering, riksdag och myndigheter.

"Form/Design Center har lange arbetat
med branschframjande satsningari
aktiv dialog med yrkesverksamma

inom designomradet.”
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Ordlista

Design

Design kan anvandas som begrepp for att beskriva
ett foremals konstruktion eller utseende. Men
design ar ocksa den skapandeprocess som anvands
fran idéstadiet till fardig produkt. Dessa produkter
utvecklas efter funktionella och estetiska krav med
utgdngspunkt fran brukarens behov. Da inkluderas
funktioner som teknik, anvandarvanlighet, miljo-
vanlighet, utseende, affarslésningar och aven mark-
nadsforing. Design tillampas for utveckling av varor,
tjanster, processer och miljoer. Det finns manga
definitioner av vad design &r, da ordet bland annat
har olika betydelser inom olika designdiscipliner och
anvandaromraden.

Design management
Design management ar ledning, anvéandning och

integration av design, bdde som process och resultat,

pa olika nivaer i ett foretag eller i en organisation.
Design management paverkar pa strategisk, taktisk
och operativ niva.

Destinationsdesign

Destinationsdesign med platsutveckling eller regio-
nal utveckling med designmetodik som verktyg. Det
bygger pa langsiktig samverkan mellan naringsliv,
civilsamhaélle och offentliga aktoérer. Vilka fragor plat-
serna arbetar med varierar men ofta rér det service,
attraktivitet, bes6ksnaring eller naringsutveckling.

Digital design

Digital design handlar om design av digitala medier
inom exempelvis digitala tjanster, appar, webbsidor,
datorspel, grafisk kommunikation, utstallningar och
sociala forum. Digital design kombinerar designmas-
siga, tekniska, kommunikativa och estetiska aspek-
ter. Det handlar om att skapa goda upplevelser for
anvéndare genom interaktionsdesign och kombinera
anvandbarhet och estetik i olika granssnitt.

Digital design ar starkt férknippat med UX och Ul-
design, samt service och tjanstedesign. Se forkla-
ringar i ordlistan.

Formgivning

Formgivning innebér att skapa yttre form och dekor
pé framst bruksféremal, trycksaker och digitala
medier. Ordet formgivning anvands ibland aven istal-
let for ordet design.

Grafisk Design

Grafisk design, eller grafisk formgivning, handlar om
anvéndandet av typsnitt, logotyper, farger och sa
vidare pa saker och ting, i trycksaker, eller i digitala
media och system. Det omfattar till exempel anvan-
dargranssnitt, kalligrafi och typografi.

Industridesign / produktdesign

Industridesign kallas ibland dven for industriell form-
givning eller produktdesign. Industridesign innebéar ett
arbete som utférs for att utveckla produkter avsedda
att tillverkas i serie med hénsyn till saval estetiska som
praktiska, miljdmassiga, produktions- och mark-
nadsféringsmassiga och ekonomiska kriterier. Indu-
stridesign kan tillampas pa féremal och varor, liksom
processer, budskap, tjanster eller miljéer.

Inredningsdesign

Inredningsdesign ar en form av interiérkonst, dar en
inredningsarkitekt eller inredningsdesigner dekorerar
och méblerar ett bostadsrum eller annat interiér. |
offentliga lokaler satts det andra krav pa inrednings-
detaljer av till exempel tillgangligheten vid lokalvard.

Interaktionsdesign

Interaktionsdesign handlar om att forma produk-

ter, tjanster och miljéer med fokus pa pa nytta och
anvéndbarhet. Ett sarskilt fokus inom interaktions-
design finns pa informations- och interaktionsteknik
sd att digitala produkter sa att de ska vara latta att
anvanda och stédja manniskor i deras uppgifter.
Interaktionsdesign fokuserar pa ett systems beteende
och fléden.

Mikroforetag
Foretag med 0-9 anstéllda.



Modedesign

Modedesign ar konsten att applicera design, funktion,
estetik, och kladkonstruktion péa klader och dess
accessoarer. Den ar influerad av kultur och olika
trender, och har varierat 6ver tid och plats.

Mébeldesign

Mobeldesign ar konsten att formge och gestalta
mobler. Det &r mébeldesignern, mobelformgivaren
eller mébelarkitekten som utfér detta arbete.

Produktdesign/ industridesign
Se industridesign i ordlistan.

Prototyp

Prototyp ar en urtyp, urbild, férsta forebild eller
grundform av nagot. En prototyp kan vara en forlaga
eller testmodell som anvands vid utvecklingen av en
produkt, exempelvis inom design, elektronik eller
mjukvaruutveckling. "Prototypa" ér ett begrepp som
ibland anvénds for att ta fram en prototyp.

Servicedesign

Servicedesign, aven kallat tjanstedesign, innebar att
planera och organisera bade manniskor, infrastruktur,
kommunikation och andra komponenter kring en
tjanst for att férhoja kundens upplevelse av tjansten.
Genom att utforma en tjanst efter kundens behov blir
den anvéndarvanlig, konkurrenskraftig och relevant
utifran kundens perspektiv.

Social design

Social design ar tillampningen av olika designmetoder
for att hantera komplexa samhallsfragor. Historiskt
sett har social design uppméarksammat designers
roller och ansvar i samhallet, och anvandningen av
designprocesser for att astadkomma samhaéllsforand-
ringar. Social design som disciplin har praktiserats
framst inom tva olika modeller, antingen i tillamp-
ningen av en humancentrerad designmetodologi i
sociala eller statliga sektorer, eller som en design-
praktik inom socialt entreprendrskap.

Speldesign

Begreppet speldesign anvands nastan uteslutande
for datorspel eller konsolspel, men den innefattar
aven utvecklingen av andra spel, exempelvis bradspel.
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Speldesign ar processen da man designar bakgrunden
och spelreglerna for ett spel.

Strategisk design

Strategisk design ar ett satt att arbeta med design

i ett bredare perspektiv som belyser utmaningar

och mojligheter att utveckla hela organisationen.
Strategisk design kan ségas handla om att ta ett
helhetsgrepp dar kunskaper inom designmanagement
och marknadsféring kompletterar varandra. Strategisk
design kan genom detta utveckla och stérka allt

fran den enskilda produkten eller tjansten till
organisationens varumarke och identitet. Detta sker
ofta med ett starkt anvandarfokus som &r en viktig del
i designprocessen.

Textildesign

Textildesign som praktik har utvecklats till att bli en
industri som &r integrerad med andra discipliner som
mode, inredning och konst.

Tjanstedesign
Se servicedesign i ordlistan.

User experience design / UX-design

UX-design ar alla olika element som tillsammans
skapar och formar upplevelsen hos anvédndaren

vid interaktion mellan anvédndaren och en produkt,
system eller en tjanst. Det inkluderar en persons
uppfattning om nytta, anvandarvanlighet och effek-
tivitet. Designbeslut inom UX-design drivs dven av
forskning, dataanalys och testresultat.

User interface design / Ul-design

Ul-design fokuserar pa produkter och systems utse-
ende och kansla, hur yta ser ut och fungerar. Ul syftar
pa att enbart visuellt vagleda anvandaren genom en
produkt eller systems anvandargranssnitt.

User Experience

User Experience (anvandarupplevelse) handlar om
hur en anvandare interagerar med och upplever en
produkt, ett system eller en tjanst.
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Workshop under ett branschméte pa Form/Design Center.
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Swedeses klassiska stol Lamino, tolkad av designduon Lab La Bla.
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Sammanstallningen av denna rapport har skett med stéd och hjalp av féljande
aktorer, som vi vill rikta ett stort tack till.

Anders Bergstrom, Head of Design, Papershell

Annika Fredriksson, VD, Swedish Lapland Visitors Board
Bolagsverket

Dag Holmgren, Professor Industridesign

Design Council

Design Denmark

Design Leadership Community

Jens Wedin, Design Director, VD och grundare, Studio Manfred
Joe Lindehag, Region Norrbotten

Johanna Nylander, Dataspelsbranschen

Lisbeth Svengren Holm, Professor em. Design Management
Martin Johansson, VD, Stolab Mébel AB
Regionkontakter inom Gestaltad Livsmiljo

Retriever

Salla Heindnen, Ornamo Art and Design Finland

SCB, Statistikmyndigheten

Skatteverket

Svensk Form

Svenska Designsallskapet

Svenska Tecknare

SVID - Stiftelsen Svensk Industridesign

Rapport 2025



Form
Design
Center

Form/Design Center drivs med stod av Kultur-
departementet, Malmé stad, Region Skane och
Statens kulturrad.

Lilla torg 9, 211 34 Malmo
Tel 040-664 5150
formdesigncenter.com
@formdesigncenter
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